
Fraude en las Organizaciones

Objetivo

Proporcionar a los Auditores Internos y profesionales en áreas de Control Interno y responsables
de la investigación de fraudes, el conocimiento sobre lo que es el fraude, los roles y
responsabilidades de Auditores Internos, la Administración y el Gobierno Corporativo con
respecto al fraude en las organizaciones. Agudizar los conocimientos de los participantes en la
Identificación de banderas rojas y esquemas de fraude, así́  como en la Evaluación de Riesgos,
para focalizar los planes/prioridades de la actividad de Auditoria Interna y los
objetivos/programas individuales de trabajo en los riesgos de fraude que impactan los procesos
clave del negocio.

Temario Resumido – Principales Componentes

� Introducción 
� Ética 
� Fraude 
� Gobierno Corporativo 
� Roles y Responsabilidades sobre el fraude 
� Mejores practicas Internacionales 

Duración: 12 horas (divididas en 3 días)
Horario: De 9:00 a 13:00 hrs. 
Cuota por participante: $4,640.00 IVA incluido

Los Participantes tendrán derecho a: 

Capacitación online en tiempo real 
Plataforma amigable para el usuario 
Material de apoyo (acceso electrónico) 
La grabación de cada sesión estará disponible por 48 horas para consulta 
Constancia de participación (digital) 

Nota: En caso de fuerza mayor o de no cubrir el número de participantes requerido, el Instituto
se reserva el derecho de reprogramar un curso hasta con 24 horas de anticipación


